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11:00 Uhr  Begrüßung und Einführung  

Klaas Hübner, Sprecher des Managerkreises der Friedrich-Ebert-Stiftung 
 

TEIL 1: SOZIALE SICHERHEIT – HANDLUNGSBEDARF BIS 2035  

 
11:10 Uhr Soziale Sicherheit in Zeiten von Digitalisierung, demografischem Wandel und 

Zuwanderung 

Impulsvorträge zu den prioritären Zukunftsherausforderungen in den Bereichen 

Arbeitsmarkt, Sozialstaat und Integration 

 

Heinrich Alt, Vorstand der Bundesagentur für Arbeit a.D. 
Prof. Dr. Magdalena Nowicka, Professorin für Migration und Transnationalism an der 

Humboldt-Universität zu Berlin  

 
Moderierte Diskussion: Petra Rossbrey, Geschäftsführerin GCS Gesellschaft für Cleaning 

Services, stellvertretende Sprecherin des Managerkreises Rhein-Main 

 

12:15 Uhr Diskussion und Bewertung der Handlungsempfehlungen mit den Gästen 

Debatte der vorliegenden Handlungsempfehlungen an fünf Themenstationen: 
 Welche externen Einflüsse müssen jeweils berücksichtigt werden? 
 Bewertung jeweils nach den Kriterien Plausibilität, Umsetzbarkeit und Akzeptanz 

 
Moderation: Marei John-Ohnesorg, Geschäftsführerin Managerkreis, Norman Prange, 
Referent Managerkreis 

 

13:00 Uhr  Zusammenfassung, Verabschiedung der Gäste und gemeinsamer Imbiss 

  

Ideen für Deutschlands Zukunft in 2035   
Integrierte Sicherheit – Innere, äußere und soziale Sicherheit als 

sozialdemokratischer Politikdreiklang 
Szenario „Created by Germany“ |  Entwicklung von Handlungsempfehlungen 

Einladung | 21. Oktober 2019 | 11:00-16:30 Uhr 
Friedrich-Ebert-Stiftung | Hiroshimastraße 28 | 10785 Berlin | Haus 2 | Raum 6.01 
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TEIL 2: INNERE UND ÄUSSERE SICHERHEIT – HANDLUNGSBEDARF BIS 2035  

 
13:45 Uhr Innere Sicherheit in Zeiten von Cyberkriminalität und Extremismus 

Impulsvortrag zu den prioritären Zukunftsherausforderungen für die nationale und 

europäische Sicherheit 

 

Dr. Rainer Stentzel, Unterabteilungsleiter Rechts- und Grundsatzangelegenheiten im 

Bundesministerium des Inneren, für Bau und Heimat  

 

Moderierte Diskussion: Petra Rossbrey, Geschäftsführerin GCS Gesellschaft für Cleaning 

Services, stellvertretende Sprecherin des Managerkreises Rhein-Main 

 

14:45 Uhr Diskussion und Bewertung der Handlungsempfehlungen mit den Gästen 

Debatte der vorliegenden Handlungsempfehlungen an fünf Themenstationen: 
 Welche externen Einflüsse müssen jeweils berücksichtigt werden? 
 Bewertung jeweils nach den Kriterien Plausibilität, Umsetzbarkeit und Akzeptanz 
 

Moderation: Marei John-Ohnesorg, Geschäftsführerin Managerkreis, Norman Prange, 
Referent Managerkreis 
 

15:30 Uhr Zusammenfassung, Verabschiedung der Gäste und Kaffeepause 
 
 

 
15:45 Uhr Gesamtevaluation der Handlungsempfehlungen aus Teil 1 + 2 
  Priorisierung unter Berücksichtigung wechselseitiger und externer Einflüsse. 
   

Moderation: Klaas Hübner, Sprecher des Managerkreises der Friedrich-Ebert-Stiftung 
 

 
16:30 Uhr Nächste Schritte und Ausklang 


